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Queridos compañeros,

Este mes de junio ha sido intenso para las Juntas directivas del COIT y la AEIT. Se han celebrado asambleas en ambas
instituciones y en ellas se han rendido cuentas a los colegiados y asociados. Hemos aprobado las cuentas de 2010,
hemos revisado el cumplimiento del presupuesto de 2011 del COIT y hemos propuesto y aprobado una modificación
del de la AEIT para ajustarlo a la realidad. Además, hemos presentado una completa memoria de la gestión realizada
desde las Juntas de ambas instituciones, que ha merecido vuestra aprobación. Todo ello corresponde al compromiso
realizado de dotar de la mayor transparencia posible a nuestra gestión.

Pero más importante que todo ello, ha sido el esfuerzo, compartido con un buen número de compañeros que gene-
rosamente han colaborado en ello y que ha permitido echar a rodar el amplio número de grupos de trabajo estableci-
dos.

La mayor parte de los mismos ya han sido presentados en el número anterior del BIT, así como sus responsables y
objetivos. Recientemente se han puesto en marcha además el de Sanidad electrónica (e-health)  y el de Defensa, ambos
con el objetivo de realizar desde el Colegio aportaciones significativas a estos importantes sectores, desde un punto de
vista cercano a nuestro conocimiento y experiencia. Nos planteamos ampliar nuestras contribuciones en asuntos como
la “Personalidad Digital” o la “Computación en la Nube”. Se trata, en definitiva de ampliar nuestra colaboración con
la sociedad en todo aquello relacionado con nuestra profesión.

Pero hay un asunto de mayor calado que no queremos ni debemos olvidar. España atraviesa un momento difícil.
Cuando se comprueba la debilidad de nuestros fundamentos económicos, es razonable cuestionar los modelos vigen-
tes en lo político y social. Y creemos que una institución como la nuestra puede hacer su aportación, quizá pequeña,
pero sin duda significativa a la necesaria transformación que España necesita.

Estamos convencidos que nuestro terreno de juego como institución es formidable para proyectar nuestro punto de
vista. Tenemos que liderar el necesario cambio que debe afrontar España. Por ello es por lo que estamos empeñados
en ampliar el perímetro de nuestro Colegio. Estamos trabajando con otras instituciones en la creación de foros e ini-
ciativas comunes donde insistir en los mensajes modulares que lo hagan posible. Desde luego, con los colegios de otras
ingenierías, pero también con empresas, asociaciones empresariales, escuelas y universidades. Tenemos que ampliar
el número de convenios del COIT con estos actores sociales y trabajar en su desarrollo, para lo que es imprescindible
que se sumen a este proyecto cuantos colegiados se sientan motivados.

Porque el reto es ingente. Tenemos que rescatar los valores relacionados con el esfuerzo, el trabajo bien hecho, la
excelencia profesional o la responsabilidad empresarial. Es fundamental que se reconozca el valor de nuestros jóvenes
ingenieros, la importancia de la innovación, que se apoye a los emprendedores, que no se dificulte a quien asume ries-
gos en la  creación de proyectos vinculados a la tecnología y a los nuevos desarrollos de servicios y aplicaciones digi-
tales.

Es por eso por lo que no me cansaré a animaros a participar en este proyecto y colaborar con vuestros compañeros
que ya están comprometidos a colaborar en el mismo, a través de cuantas plataformas y grupos se han puesto en mar-
cha y  a quienes quiero agradecer su apoyo, esfuerzo y dedicación.

Un abrazo a todos,

EUGENIO FONTÁN
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