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Presupuestos del COIT y AEIT para el aino 2006

n las pasadas Asamblea General del COIT

y la Junta General de la AEIT, celebradas
endiciembre de 2005, entre otros temas, se apro-
baronlos nuevos presupuestos paraelafio 2006.
Dichos presupuestos establecen un ligero au-
mento de la cuota, que se fija en 132,82 ?/afio
(IVA incluido). Esta subida se realiza en base a
la repercusién de las subidas en todos los ser-
vicios a que tiene que hacer frente el COIT. No
obstante, sigue constituyendo la mds modesta
dentro del conjunto de la ingenieria de Espafia.

Presupuesto de la AEIT

El presupuesto de ingresos de la AEIT ha ex-
perimentado un notable incremento, con rela-
cién al ejercicio 2005. La cifra estimada de nue-
vos asociados en 2006 se sitla en 700. Para es-
te afo 2006, se incrementa el porcentaje de la
cuota que se transfiere a los territorios (delega-
ciones de AEIT, asociaciones), pasando del 49%
al actual 56% del valor unitario de la cuota. Con
ello, el nivel de ingresos de los territorios se in-
crementa notablemente.

Presupuesto del COIT

El presupuesto de ingresos del COIT ha expe-
rimentado un crecimiento con respecto al afio
anterior, situdndose en torno a los cuatro millo-
nes de euros. El incremento es debido al ligero
aumento de la cuota de los colegiados v, funda-
mentalmente, al incremento de la partida de vi-
sado de trabajos profesionales. Concretamente,
se debe a crecimiento del nimero de las certifi-
caciones de estaciones base de telefonia movil
y de las certificaciones de espacios sensibles.
También se destaca el aumento de los trabajos
visados por pequefias y medianas empresas y
elmantenimiento de los convenios de visado con
los operadores globales.

En este sentido, el COIT ha decidido no au-
mentar los derechos de visado y mantener las
bonificaciones (o “rappels”), por volumen de tra-
bajos visados en los mismos valores que el afio
precedente. Se han incrementado los baremos
orientativos de honorarios, en consonancia con
el objetivo del COIT por mantener un nivel de
calidad éptimo en el ejercicio profesional de los
ingenieros de Telecomunicacién, y por situar a
nuestro colectivo en los maximos estdandares de

excelencia. Todo lo cual, redunda, en Ultima ins-
tancia, en el beneficio global de la sociedad, con
lo que se responde a la concepcion de nuestra
profesion como un servicio a la Comunidad.

Impulsar la profesién

Hemos perseverado en el esfuerzo por mejo-
rar el nivel de actividades, es decir: empleo; op-
timizar los perfiles profesionales (estudios PA-
FET o Propuestas de Acciones para la Forma-
cion de Profesionales de Electrénica, Informati-
cay Telecomunicaciones para las Empresas del
Sector); PESIT VI (Estudio Socio-Profesional so-
bre el Ingeniero de Telecomunicacién); reqgula-
ciény politicas publicas; nuevas actuaciones; ejer-
cicio profesional; formacién; servicios; etc. To-
do ello, en base a una exigencia de optimizacion
de nuestro desempefio. Pero, lo que resulta de
especial trascendencia, hemos conciliado este
esfuerzo con un afan descentralizador -atin ma-
yor- de nuestra institucién, con el claro objeti-
vo de posibilitar la creacién de nuevas demar-
caciones del COIT (a las siete ya constituidas se
sumaran dos mas), impulsar la profesion a lo
largo de toda nuestra geografia a través de la
suscripcién de convenios con las asociaciones
territoriales deingenieros de Telecomunicacion.

Consolidacion como e-instituciones

Por ultimo, subrayar que este afio 2006 ha
supuesto el de la consolidacién del COIT/AEIT
como e-instituciones que cultivan la e-cercania.
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Se ha producido un crecimiento casi exponencial,
asaber: del visado electrénico; del acceso a nues-
tra pdgina web y publicaciones digitales; de la uti-
lizacién de los servicios de correo electrénico; de
la culminacién de la fase de reorganizacién inter-
na de la Secretaria hacia una arquitectura tele-
madtica; del desarrollo e implementacion digitales
de la gestion; finalmente, del perfeccionamiento
del Plan de Sistemas que posibilita la integracion
de todas las demarcaciones territoriales con los
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servicios generales del COIT dentrode una estruc-
tura geogrdfica sequra de red.

Paradigma de organizacién digital

Nos hemos lanzado hacia metas mas ambicio-
sas y prometedoras de cara al futuro. Queremos
convertirnos en referencia para las e-institucio-
nesy en paradigma de organizacion y entidad di-
gital.

COIT INGRESOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2005 2006

INGRESOS COLEGIADOS 305.000,00 380.000,00
70002 Cuotas Colegiados 300.000,00 375.000,00
70003 Nuevos Colegiados 5.000,00 5.000,00
7000 VISADO DE PROYECTOS 2.850.000,00 3.345.000,00
70000 Visado de Proyectos 530.000,00 600.000,00
70001 Visado Pequefias y Grandes Empresas 1.675.000,00 2.100.000,00
70001 Visado Operadores Globales 645.000,00 645.000,00
705 INGRESOS POR ACTIVIDADES 290.000,00 282.500,00
70500 B.I.T. 145.000,00 122.500,00
Otras actividades 145.000,00 160.000,00

75 OTROS INGRESOS DE GESTION 68.000,00 60.000,00
75900 Gestion de Proyectos 64.000,00 56.000,00
75901 P.I.F. 3.000,00 3.000,00
75902 Ingresos Varios 1.000,00 1.000,00
76 INGRESOS FINANCIEROS 60.000,00 62.500,00
709 BONIFICACIONES/RAPPELS/VENTAS -158.000,00 -230.000,00
74 SUBVENCIONES A LA EXPLOTACION 0,00 0,00
77 BENEF. INMOVILIZADO E INGRESOS EXTR. 0,00 0,00
2. INTERESES DIVIDENDO PATRIMONIO 0,00 0,00
8. APORTACION FONDO SOCIAL 0,00 0,00
9. INGRESOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00
TOTAL 3.415.000,00 3.900.000,00
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COIT GASTOS

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

2005

2006

COIT - SERVICIOS GENERALES

2.487.375,00

2.604.500,00

64 GASTOS DE PERSONAL 755.000,00 788.000,00
64000 Sueldos y salarios generales 552.000,00 590.000,00
64001 Sueldos y salarios de BIT 43.000,00 35.000,00
642  Seguridad Social con cargo a la empresa 136.000,00 150.000,00
649  Otros gastos sociales 12.000,00 13.000,00
62 SERVICIOS EXTERIORES 441.000,00 441.000,00
621 Arrendamientos y canones 13.000,00 13.000,00
622 Reparaciones y Conservacion 25.000,00 30.000,00
6230001/02_Asesoramiento Fiscal/Juridico 42.000,00 40.000,00
6230009/14 Contenciosos CMT-ICT / Informes juridicos 20.000,00 39.000,00
6230015 Informes GIF 18.000,00 3.000,00
625 Primas de Seguros 250.000,00 250.000,00
626 Servicios Bancarios y Similares 3.000,00 3.000,00
627 Suscripciones 1.000,00 1.000,00
628 Suministros 43.000,00 35.000,00
629 Otros Servicios. 1.000,00 1.000,00
6530409 Servicios Gabinete de Prensa 25.000,00 26.000,00
65 OTROS GASTOS DE GESTION 305.000,00 249.000,00
65200 Secretaria 85.000,00 75.000,00
65201 P.L.F. 3.000,00 3.000,00
65202 Gastos Junta de Gobierno 42.000,00 42.000,00
65203 Cuotas Union Profesional 12.000,00 20.000,00
65204 Visado de Proyectos 140.000,00 96.000,00
Alojamiento-mantenimiento WEB 23.000,00 13.000,00
653 GASTOS ACTIVIDADES 641.000,00 670.000,00
65300 B.L.T. 200.000,00 177.500,00
Gastos resto de actividades 441.000,00 492.500,00
68 DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES 185.000,00 235.000,00
63 TRIBUTOS 3.000,00 4.000,00
8 DOTACION PROVISIONES 6.000,00 10.000,00
678 GASTO EXTRAORDINARIO 6.000,00 6.000,00
FONDO COMPENSACION INTERTERRITORIAL (F.C.l.) 85.375,00 97.500,00
(2,5 % Ingresos Previstos)
F. C. . EXTRAORDINARIO 69.000,00
REACTIVACION DE LA PROFESION EN CC.AA 60.000,00 35.000,00
DEMARCACIONES TERRITORIALES 617.091,00 1.154.914,00
DEMARCACION COIT CATALUNA 213.438,00 202.593,00
DEMARCACION COIT COMUNIDAD VALENCIANZ 330.572,00 449.349,00
DEMARCACION COIT GALICIA 73.081,00 131.630,00
DEMARCACION COIT ANDALUCIA ORIENTAL Y MELILL/ 0,00 59.910,00
DEMARCACION COIT ANDALUCIA OCCIDENTAL Y CEUT/ 0,00 221.164,00
DEMARCACION COIT PAIS VASCC 0,00 43.365,00
DEMARCACION COIT REGION DE MURCIA 0,00 46.903,00
PREVISION DE CIERRE DE LOS PROCESOS DE CONSTITUCION
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES 310.534,00 140.586,00
TOTAL 3.415.000,00 3.900.000,00
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AEIT GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2005 2006
64 GASTOS DE PERSONAL 107.000,00 106.000,00
64000 Sueldos y salarios generales 78.000,00
642  Seguridad Social cargo de la empresa 25.000,00
649  Otros gastos sociales 3.000,00
62 SERVICIOS EXTERIORES 55.500,00 60.000,00
6210001 Arrendamientos. Alquiler IIE 0,00 3.000,00
6220001 Mantenimiento Edificio IIE 32.000,00 30.000,00
6220002 Mantenimiento y reparaciones/ Equipos Informéticos 6.000,00 3.000,00
6220004 Mantenimiento NAVISION 17.500,00 10.000,00
6220005 Correo electrénico 14.000,00
629 OTROS SERVICIOS 335.000,00 420.000,00
62900 TRASPASO CUOTAS AL COI1 300.000,00 370.000,00
62901 GASTOS ORDINARIOS DELEGACIONES DE LA AEI1 35.000,00 50.000,00
652 OTROS GASTOS DE GESTION 84.500,00 81.000,00
65200 Secretaria 71.500,00 68.000,00
65201 Suscripciones 1.000,00 1.000,00
65202 Gastos Junta Directiva 12.000,00 12.000,00
653 GASTOS ACTIVIDADES 112.000,00 211.000,00
6530 Gastos de actividades 112.000,00 211.000,00
Gastos Extraordinarios de Delegaciones (Reactivacion) 62.000,00 40.000,00
659 OTROS GASTOS DE GESTION CORRIENTE 220.000,00 335.000,00
65901 Cuotas a las Asociaciones 220.000,00 335.000,00
626 OTROS GASTOS FINANCIEROS 3.000,00 3.000,00
68 DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES 30.000,00 18.000,00
DOTACION PROVISIONES 6.000,00 6.000,00
TOTAL 1.015.000,00 1.280.000,00

AEIT INGRESOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO

2005 2006

INGRESOS ASOCIADOS 997.000,00 1.268.000,00

70000 Cuotas Asociados 995.000,00 1.267.000,00

70001 Nuevos Asociados 2.000,00 1.000,00

705 INGRESOS POR ACTIVIDADES 9.000,00 6.000,00

76 INGRESOS FINANCIEROS 9.000,00 6.000,00

75 OTROS INGRESOS DE GESTION 0,00 0,00

INTERESES DIVIDENDO PATRIMONIO 0,00 0,00

APORTACION FONDO SOCIAL 0,00 0,00

778 INGRESOS EXTRAORDINARIOS 0,00 0,00

TOTAL 1.015.000,00 1.280.000,00
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