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Bucle

H ace cuatro años, se inició formalmente una irreversible des-
centralización de nuestro Colegio.  Fue uno de los más im-

portantes compromisos electorales que la actual junta hizo en las
elecciones que ganó.

No solo porque había que responder al ordenamiento legal que
nos habíamos impuesto los españoles para ordenar nuestra con-
vivencia, sino también porque éramos conscientes de que el cre-
ciente protagonismo de nuestra profesión en la sociedad, producto
de la tecnología,  exigía una activa presencia, para ser útiles, en
todas y cada una de las nacionalidades que constituyen nuestro
país, sin excepciones.

Por un lado, la legislación y la regulación en materia de teleco-
municaciones son, porque así lo reconoce nuestra Constitución,
responsabilidad de la administración central, lo que recomienda
mantener unos estrechos vínculos con nuestro gobierno central
a través de un fuerte Colegio único en el que estemos todos re-
presentados.

Pero, por otro, el creciente y necesario protagonismo de las Co-
munidades Autónomas en materia de la Sociedad de la Informa-
ción,  clave para la calidad futura de nuestros ciudadanos,  obliga a tener unas activas organizacio-
nes en cada una de ellas, en relación directa con las instituciones autonómicas y locales corres-
pondientes, en las que volcar nuestros conocimientos, de carácter horizontal, para beneficio de la
sociedad. 

Responder a ambos retos lo logramos manteniendo un colegio único y dando forma a Demarca-
ciones Autonómicas, que se van creando según hay masa crítica suficiente en cada región, y que,
de hecho, actúan como verdaderos colegios profesionales autonómicos en cada Comunidad Autó-
noma.

Hubo que modificar los estatutos para que todo esto fuera posible, y dar forma a unas normas
de funcionamiento interno que diseñamos entre todos y que, democráticamente, son permanente-
mente adaptadas a la realidad de cada momento, lógicamente diferente cada vez que el modelo se
va haciendo realidad.

Avanzar todos unidos, respetando particularidades y reconociendo que, en este camino que nos
hemos marcado, los ritmos no son siempre los mismos, es difícil y exige un esfuerzo de colabora-
ción y grandes dosis de generosidad y solidaridad entre quienes van delante y quienes les siguen.

Creo sinceramente que lo estamos logrando. Que este modelo está dando sus frutos y que estos
son visibles y positivos.

Ya tenemos presencia activa de nuestro Colegio, con Junta Directiva propia y Decano con man-
do en plaza, en Cataluña, Comunidad Valenciana, Galicia, Andalucía Oriental y Melilla, Andalucía Oc-
cidental y Ceuta, País Vasco y Murcia.  Además, hemos creado la figura del Decano delegado del
COIT en aquellas Autonomías que aún no tienen la actividad suficiente para tener una estructura
colegial propia, pero que están en camino de conseguirlo.

Y vamos a continuar en este camino hasta contar con una presencia activa de nuestra institución
en cada una de nuestras nacionalidades, cosa que lograremos con la ayuda de todos, y con el im-
pulso de nuestra profesión, que está alcanzando cotas de ac-
tividad verdaderamente relevantes, consecuencia tanto de una
sociedad cada vez más marcada por nuestra tecnología, co-
mo del esfuerzo que todos estamos haciendo por ser útiles,
aportando nuestros conocimientos allá donde somos necesa-
rios. 3

Enrique Gutiérrez Bueno

Carta del Decano

Una descentralización que nos beneficie a todos


