Embajador en Mision Especial del Ministerio de Asuntos
Exteriores

MANUEL MONTOBBIO

""Nuestra mision es fomentar la
presencia de ingenieros de
Telecomunicacion espanoles en
organizaciones internacionales”

Desde que Espafia se abrié al mundo con la llegada de la democracia hace 25 afios, su pre-
sencia en organismos internacionales hace necesario que se incorporen espafioles como
funcionarios en esos mismos foros. Crece el concepto globalizador del futuro y conviene

fomentar la presencia de espafioles que participen en las estructuras politicas y econdmicas internacionales. Por eso, el Ministerio
de Asuntos Exteriores cred hace un afio un plan de accidn que promociona como catalizador esa presencia de profesionales espa-
fioles en los foros internacionales. De esta experiencia nos habla Manuel Montobbio, embajador en Misién Especial.

éPor qué se hizo necesario este
Plan de Accién?

Estamos en un mundo globaliza-
do y si queremos ejercer nuestra
soberania en este mundo interde-
pendiente y participar en nuestro
futuro, hemos de estar en los or-
ganismos internacionales. Hasta
ahora, la presencia de empleados
espafioles enorganismosinterna-
cionales se debia exclusivamente
a una opcion personal. Pero Es-
pafia es el octavo pais en contri-
buir a la ONU, con un nivel de in-
fluencia, de poblacién, de prepa-
racién, gue nose corresponde con
nuestra presencia en organismos
fundamentales. Poresose hizone-
cesario crear este Plan de Accion
en Asuntos Exteriores.

“La UIT es uno de
los destinos mas
presentes, pero en
los distintos
organismos se hace
cada vez mas
imprescindible
contar con
profesionales de la
Sociedad de la
Informacion”

¢Qué efectos ha tenido el Plan
en este afo de vida?

Sehanllevadoacaboaccionescomo
lainclusiénenlaRed (www.mae.es) de

unaguiaprdcticaparaelcandidato
a trabajar en organismos interna-
cionalesylapresentaciondel Plan
en universidades, colegios y aso-
ciaciones profesionales. El banco
dedatosdecandidatoshasuperado
las 12.500 personas inscritas y el
Ministeriohapublicitadolas vacan-
tesyhamediadoentre ofertasyso-
licitantesdeempleo, lashacasadoy
apoyado.

A través de la Red, 30 perso-
nashanentradoenorganismosin-
ternacionales y mas de 2000 can-
didatos han sido admitidos este
primer afio. Y esperamos tener me-
jores resultados en los siguientes
ejercicios.

¢éCudl es el perfil que se exige,
en general?




Hay dos opciones frecuentes:ladel
joven en practicas o similar al be-
cario, y la del profesional con ex-
periencia que quiere dar un giro
a su carrera y cambiar el rumbo.
También la del profesional que su-
fre una prejubilaciéon temprana y
prefiere acogerse a otra forma de
vida.Hay quiendecide trabajar pa-
ra una ONG, aungue sea con un
sueldomenor, acambio de ese "al-
go mas" que da el trabajo social.

El [fmite de edad puede ser por
debajo, por ejemplo la OCDE no
acepta gente menor de 40 afios.
Lo que si es imprescindible es un
buen conocimiento delinglés por-
qgue se vaatrabajar en esalengua.

En el caso de los telecos éhay al-
gun destino predeterminado para
ellos?

Obviamente, la UIT es uno de los
destinos mds presentes, perotam-
bién en los distintos organismos
se hace cada vez mds imprescin-
dible contar con profesionales de
laomnipresente Sociedaddelaln-
formacién. Asi, por ejemplo, el
proyecto Galileo de la UE que se
estd implementando.

¢Qué nivel de responsabilidad tie-
nen los espaioles en las entida-
des internacionales?

Anivelmuy altocontamossiempre
hemos contado con buena repre-
sentacion, debido a que estamos
acostumbrados a apoyar candida-
turas espafiolas politicas de pres-
tigio: Borrell, GilRobles, Solana, Ra-
to, Oreja , Mayor Zaragoza,
Moratinos antesde ser ministro, Sa-

marach... Sin embargo, como fun-
cionarios, losespafiolesséloestan
empezandoaincorporarseytarda-
rdnalnensubirenelescalafon.

Los paises de nuestro entorno
éconsideran los organismos inter-
nacionales unrecurso de empleo?

En general, es una eleccién mu-
cho mds frecuente. Espafia tiene
una presencia adecuada en la
Unién Europea, pero no en otros
destinos que corresponden a es-
te mundo globalizado en el que
nos vamos convirtiendo. Hay cuo-
tas de reparto geogréfico en la
ONU, por ejemplo, que se mantie-
nen con convocatorias. En algun
organismo Espafia estd por enci-
ma de la cuota, pero no es habi-

tual. @)






