Especial

Departamento Técnico del COIT

Servicio de Formacion

a propuesta de Formacién

Continua que se ofrece desde

el COIT pretende fundamen-
talmente facilitar a nuestros cole-
giados su actualizacién en capaci-
tacion técnica y en habilidades,
que pueda ser necesaria para su
actividad profesional.

Esta propuesta se distribuye entre
las ofrecidas desde Servicios Gene-
rales y desde las Demarcaciones
Territoriales del COIT.

Se ofrecen cursos en modalidad
presencial (en las diferentes sedes
territoriales), tele-presencial (en la
que el curso es seguido en tiempo
real por los alumnos desde sus orde-
nadores en casa o en el trabajo) y “on
line” (en la que el curso se desarrolla
a través de una plataforma de “e-
learning” a la que cada alumno
accede en el momento que quiere,
completada con actividades de dina-
mizacion). Los cursos presenciales y
tele-presenciales,  habitualmente
pueden tener duraciones de entre 2 y
16 horas, mientras que los cursos “on
line” se desarrollan normalmente a
lo largo de 5 6 6 semanas.

En la formacion ofrecida desde

Servicios Generales, mas del 80%
de los cursos ofrecidos el pasado
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ano fue en estas modalidades tele-
presencial u “on line”, al posibilitar
de este modo el alcance a todos los
colegiados evitando gastos de des-
plazamiento y proporcionando
mayor facilidad. Respecto a las
materias cubiertas, estas se orga-
nizan en diferentes categorias:
Telecomunicaciones en Edifi-
cios, Redes de Telecomunica-
cion y Audiovisuales, Telemati-
ca, Acdstica, Energia, Gestion y
Habilidades Empresa-

riales y Actividades
Profesionales. Los cur-

sos que se ofrecen

en cada categoria

se pueden obser-

var en la seccién

de Formacion de

la web www.coit.es.

Esta oferta se complementa

con actividades de formacién
puntuales (como jornadas
especificas) y con acuerdos con
empresas e instituciones de for-
macion que puedan ofrecer con-
diciones especiales a nuestros
colegiados.

Ademas de la web, periédicamen-
te se informa mediante correos elec-
trénicos (como por ejemplo el “Flash
de Formacion” de Servicios Genera-
les) de los cursos programados.

Continua

La organizacion de cada curso se
completa con la encuesta de satis-
faccién que se plantea a los alum-

nos. A través de sus
resultados pretende-
mos mejorar los
contenidos y
metodologia a
aplicar en futu-

ras ediciones. @



